ULIAZPI !. Deialdia / Convocatoria

Erref./ Ref.:

-
—

Gipuzkoako Foru Aldundia.
Gizarte Politikako Departamentua.
Erakunde Autonomoa

Diputacion Foral de Gipuzkoa.
Departamento de Politica Social. ) )
Organismo Autonomo Sarrera erregistroa / Registro de Entrada

Lanpostua / Plaza:

Lehen deitura / 76" Apellido Bigarren deitura / 2° Apellido

Izena /| Nombre

NA / DNI

(1) Inprimakiari erantsitako agiriak /| Documentos que se adjuntan al presente impreso

] Alegatutako merezimenduei buruz egiaztagiri aurkezten ditut, 1etik
Se adjuntan documentos numerados del 1 al relacionados con los méritos indicados.

[] Ezdut agiririk aurkezten / No se adjunta documentacion.

(e)ra zenbakituta.

Enpresa Pribatuan esperientzia /| Experiencia en la Empresa Privada

(2) Lan
Lanpostua / Plaza Enpresa edo erakundea harremana
Puesto / Plaza Empresa o entidad (2) Vinculo

laboral

Hasiera data
uuuu/hh/ee

Desde
dd/mm/aaaa

Amaiera data
uuuu/hh/ee

Hasta
dd/mm/aaaa

(3) Egiaztagiriaren zk.
(3) N.° Doc. acreditativo

Herri Administrazioan esperientzia / Experiencia en la Administracion Publica

(2) Lan
Lanpostua / Plaza Erakundea harremana
Puesto / Plaza Entidad (2) Vinculo

laboral

Hasiera data
uuuu/hh/ee

Desde
dd/mm/aaaa

Amaiera data
uuuu/hh/ee

Hasta
dd/mm/aaaa

(3) Egiaztagiriaren zk.
(3) N.° Doc. acreditativo




Prestakuntza (Titulu ofizialak, masterrak, kurtsoak,...) / Formacion (Titulos oficiales, masters, cursos,...)

Titulua Erakundea

Titulacion Entidad

Noiz lortu den (4) Ordu kop.

Fecha de obtencion (4) N.° horas

(3) Egiaztagiriaren zk.

(3) N.° Doc. acreditativo

Euskara / Euskera

Oinarrietan agertzen diren dokumentuetatik euskara mailako
zZiurtagiriren bat ba al duzu?

Tiene algun certificado acreditativo del nivel de euskera de los
relacionados en las Bases?

Euskararen froga egin nahi al duzu?

Desea realizar la prueba de Euskera?

(3) Egiaztagiriaren zk.
(3) N.° Doc. acreditativo

(5)Ez/No []  BailSi[] H.EJPL

Bestelakoa/Otro

Ez/No[ ] BailSi[ ] H.E./PL_

Hizkuntzak / Idiomas (Deialdian hizkuntzak baloratzea erabakita bald

in badago / sélo si se prevé su valoracién en la convocatoria)

Hizkuntza Hizkuntza Eskola Ofizialeko titulurik ba al duzu? Hizkuntza froga egin nahi al duzu? (3) Egiaztagiriaren zk.
Idioma Tiene el titulo de la Escuela Oficial de Idiomas? Desea realizar la prueba de idioma? (3) N.° Doc. acreditativo
Frantsesa / Francés | EzINo[] Bai/Si[] Nivel: Ez/No [ ] BailSi[] Nivel:

Ingelesa / Inglés EzINo [ ] Bai/Si[] Nivel Ez/INo [ ] Bai/Si[_] Nivel

Sinatzaileak AITORTZEN DU egiazkoak direla adierazitako
merezimendu eta datuak, eta deialdiko Epaimahai Kalifikatzaileak
balora ditzan aurkezten dituela.

Lekua / Lugar

Sinadura / Firma

El abajo flrmante DECLARA que son ciertos los méritos y datos
indicados y que los formula para que sean valorados por el
Tribunal Calificador de la Convocatoria.

Data / Fecha

JARRAIBIDEAK

Dokumentu hau betetzen hasi aurretik arretaz irakurri zure deialdiko
oinarriak, merezimenduei buruzko atala batez ere.

Saiatu inprentako letra moldeekin idazten. Laukitxoetan X jarri.

(1) Aurkeztutako dokumentuak: Inprimakiarekin batera, alegatutako
merezimenduen egiaztagiriak aurkeztu behar dituzu. Beste aldetik, agiri
bakoitzari bere zenbakia eman behar diozu eta dagokion laukian jarri.

(2) Lan harremana: Lan harremana adierazteko ondorengo kodeak erabili:

BF — Bitarteko funtzionarioa ALK — Aldi baterako lan kontratuduna
KF — Karrerako funtzionarioa BB — Beste batzuk
LKF — Lan kontratu tinkoduna

(3) Egiaztagiriaren zk.: Merezimendua egiaztatzeko agiriari eman diozun
zenbakia jarri.

Uliazpi Fundazioan egindako lana eta lanbide-esperientzia ez dira agiri
bidez egiaztatu behar, kontuan hartuak zian daitezen alegatu behar baldin
badira ere. Horrelakoetan «FU» adierazi dagokion laukitxoan.

(4) Ordu kopurua: Edozein kasutan adierazi, titulo ofizialak Oinarrien
arabera baloratuko direnak ezik.

(5) Hizkuntz Eskakizuna: Adieraz ezazu egiaztatuta duzun H.E. (1, 2, 3 edo
4) edo beste titulu ofizialen bat baldin bada jarri X bat dagokion laukitxoan.

INSTRUCCIONES

Antes de cumplimentar este documento lea detenidamente las Bases de la
Convocatoria en la que Vd. participa y en especial. el apartado relativo a
méritos.

Procure rellenarlo con letra de imprenta. Marque con una X las casillas
establecidas al efecto.

(1) Documentacién aportada: Junto con este impreso debera aportar la
documentacion acreditativa de los méritos alegados. Debera asimismo
numerar cada uno de los documentos e indicarlo en la casilla
correspondiente.

(2) Vinculo laboral: Identifique el vinculo laboral con las siguientes claves:

FI — Funcionario Interino L T — Laboral temporal
FC — Funcionario de carrera OT - Otros
LF — Laboral fijo

(3) N.° Documento acreditativo: Indique, en caso de aportarlo, el nimero
con el que ha identificado el documento que acredita el correspondiente
meérito.

No es preciso acreditar documentalmente los méritos de experiencia y
servicios prestados a F. Uliazpi, si bien deben ser alegados para ser
tenidos en cuenta. En este caso indique en esta casilla «FU».

(4) N.° de horas: Indiquese en todo caso, salvo titulos oficiales valorables
segun las Bases.

(5) Perfil Lingiiistico: Indique el PL que tenga acreditado (1, 2, 3 6 4) o si
se trata de otro titulo oficial, marque una X en la casilla correspondiente.

GIZA BALIABIDEEN ARLOA / AREA DE RECURSOS HUMANOS
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